CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE DI CANNAS GIUSEPPE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome CANNAS GIUSEPPE

Indiizzo | VIA LANUSEI N° 32 -ILBONO. OG. \J
Telefono | 0782/33642 L
Fax

E-mail Asl4.pcannas@tiscali.it

Nazionalita | ITALIANA

Datadinascita | ILBONO 22/11/1953

| Esperienza lavorativa |

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

Dal 01/06/79 al 10/06/79

Consorzio Veterinario di Lanusei

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 27/06/79 al 08/07/79

Consorzio Veterinario di Baunei

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 05/12/79 al 05/01/80

Consorzio Veterinario di Urzulei

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 21/01/80 al 24/02/80

Consorzio Veterinario di Baunei

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 31/03/1980 al 17/04/1980

Consorzio Veterinario di Tortoli

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 17/04/80 al 26/04/80
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Consorzio Veterinario di Villagrande Strisaili

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 24/06/80 al 24/07/80

Consorzio Veterinario di Tortoli

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 14/07/80 al 18/08/80

Consorzio Veterinario di Lanusei

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 16/08/80 al 30/08/80

Consorzio Veterinario di Villagrande Strisaili

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 01/09/80 al 30/09/80

Consorzio Veterinario di Guasila (CA )

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 01/10/80 al 31/10/80

Consorzio Veterinario di Arzana

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto supplente

Dal 05/11/80 al 31/10/81

Consorzio Veterinario di Barumini

Consorzio veterinario fra Comuni

Veterinario condotto interino

Dal 01/11/81 al 30/06/88

Unita Sanitaria Locale N° 19 - Sanluri (CA )

USL

Veterinario Dirigente Collaboratore ( ex 9° livello ))
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* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 01/07/88 al 30/06/89

Unita Sanitaria Locale N° 19 - Sanluri ( CA )

USL

Veterinario Dirigente Coadiutore Igiene Alimenti O.A. (‘ex 10° livello )

Dal 01/07/89 a tutt’oggi

Unita Sanitaria Locale N° 9 - Lanusei (NU ))

USL

Veterinario Dirigente Coadiutore Igiene Alimenti Q.A. (ex 10° livello)

Dal 06/12/1993 al 25/10/1995 -- —-delibera n°® 2984 del 06/12/93

USL N° 9 Lanusei

veterinario

Veterinario Dirigente

Coordinatore del distretto Veterinario di Lanusei

Dal 25/10//95 a tutt’oggi --—-- delibera n°® 33 del 25/10/95

USLN°®9 ---- ASL 4 - Lanusei

Servizio Igiene Alimenti di Origine animale

Veterinario dirigente 1° livello

Responsabile del servizio Igiene alimenti origine Animale

Dal 20/03/1996 al 27/12/2004 ---— delibera n° 565 del 20/03/1996

ASL N° 4 Lanusei

Servizio veterinario

Veterinario dirigente 1° livello

Coordinatore dei servizi veterinari (incarico interroto nel 2004 per dimissioni volontarie )

| ISTRUZIONE E FORMAZIONE

=

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

03 marzo 1979

Universita degli studi di Sassari - facolta di medicina Veterinaria

Scienze Veterinarie

Laurea in medicina Veterinaria

Votazione 101/110

04/11/2003

Universita degli studi di Sassari - facolta di medicina Veterinaria
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* Principali materie / abilita Ispezioni degli alimenti di origine animale
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Diploma di specializzazione in Igiene degli Alimenti di Origine Animale

* Livello nella classificazione 50/50
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a) 02/11/1994

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto superiore degli Studi Sanitari-Roma. Centro di collaborazione OMS-FAQ
o formazione
* Principali materie / abilita Formazione Manageriale
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Master in Direzione dei Servizi di Sanita Pubblica Veterinaria- biennale

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

Dal 29/11/80 al 31/01/81 cagliari

Ordine veterinari cagliari

Corso di aggiornamento sulle malattie esotiche degli animali

attestato

Dal 18/05/84 al 02/06/84 -Sassari

Ordine veterinari sassari

Corso di perfezionamento in igiene degli alimenti di origine animale

attestato

09/11/84 al 01/12/84 Sassari

Ordine veterinari Sassari

Corso di patologia suina

attestato

Dal 10/02/88 al 08/11/88 -Sanluri

Ordine veterinari cagliari

Corso di aggiornamento sulle malattie esotiche degli animali

attestato

Dal 29/11/80 al 31/01/81

USL N° 19 sanluri-Centro micologico San Gavino

Corso teorico pratico di micologia

Attestato di Esperto micologo

Dal 230al 24/10/1989 -Sassari

Ordine veterinari Sassari- istituto di incremento ippico

Convegno internazionale di inseminazione equina

Dal 08/09/89 al 10/09/89 -sassari
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

e DOCENTE IN VARI CORSI DI FORMAZIONE PER ALIMENTARISTI

* Relatore ai convegni annuali e tavole rotorde della scuola di specializzazione in Igiene
degli alimenti di origine animale dell’'Universita di Sassari.

e  Socio dell'associazione italiana veterinari Igienisti.

e Ho collaborato alla realizzazione di un lavoro di ricerca scientifica,con I'istituto di
ispezioni dell'universita di Sassari,( mia tesi di laurea alla scuola di specializzazione
),sulla” produzione igienica e shelf life delle carni di quaglia”

Ho collaborato e partecipato alle attivita di diversi gruppi di lavoro costituiti presso il
servizio di Igiene alimenti di origine animale della RAS.

LINGUA STRANIERA_FRANCESE

INGLESE_

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Buona capacita di lettura

Buona capacita di scrittura

sufficiente

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

HO FREQUENTATO PRESSO L'UNIVERSITA DI SASSARI 2 SEMINARI
COMUNICAZIONE :

* PARLARE IN PUBBLICO :UNA TECNICA DELLA COMUNICAZIONE
*PERSONALITA': L'EFFICIENZA DEL RUOLO NELLE RELAZIONI INTERPERSONALI.

SULLE TECNICHE DELLA

HO AQUISITO NEL CORSO DEGLI ANNI UNA BUONA CAPACITA' RELAZIONALE SIA PERSONALE CHE
LAVORATIVA  CHE HA  CONSENTITO DI PORTARE AVANTI | PROGRAMMI INTRAPRES| E IL
RAGGIUNGIMENTO DI TUTTI GLI OBIETTIVI PREVISTI ,SENZA CHE PERALTRO SI SIANO MAI VERIFICATI
EPISODI DI CONFLITTUALITA INTERNA FRA IL PERSONALE DEL SERVIZIO DA ME DIRETTO E FRA QUESTOE
GLIALTRI SERVIZI DEL DIPARTIMENTO .

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Dal primo incarico conferitomi nel 1993 ,di responsabile del distretto veterinario di Lanusei ,ho
percorso tutti i gradini di responsabilita all'interno del servizio veterinario di questa unita sanitaria
locale,

Nel 1995 mi fu assegnato I'incarico di Responsabile del servizio di igiene degli alimenti di
origine animale

Dopo alcuni mesi dovetti assumermi anche I'onere del Coordinamento di tutti i servizi (A-B-C)
per tutte quelle funzioni e attivita che attenevano alla funzionalita generale degli stessi servizi .
Da quest'ultimo incarico mi sono dimesso per motivi personali nel 2004,

Nel'ambito del Servizio che ancora dirigo ( Ig.Al.Or.animale ) ho provveduto ad organizzare
(dalle fondamenta )nel corso degli anni, la struttura e il personale in concomitanza delle nuove
esigenze e aspettative derivanti dalla applicazione dei regolamenti CEE.

L'attivita del servizio viene progettata e programmata su base settimanale,mensile ed annuale ,
anche in funzione dell'ottimizzazione delle poche risorse umane disponibili,

Da alcuni anni si stanno predisponendo linee guida e protocolli operativi per oggettivare e
spersonalizzare le attivita ricadenti nell'ambito di questo servizio. (es.: interpretazione di norme
nei siti di produzione, laboratori,macelli etc. )

Tutte le attivita del servizio sono supportate da idonea modulistica, per buona parte progettata e
prodotta nell'ambito del servizio.

Le diverse attivita sono supportate sia su cartaceo che su supporto informatico al fine di
ottimizzare e migliorare specialmente il rapporto con f'utenza e sveltire le rendicontazioni con
I'Azienda ,la Ras e il Ministero.

Personalmente mi occupo tutt'ora della rendicontazions economica ( diritti sanitari ed ENPAV )di
tutte le attivita dei Servizi veterinari ( AB.C ) e trasmetto i dati mensilmente e annualmente
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all'Ufficio Bilancio , Ras, Izs , Ministero. )
Nel corso degli anni ho progettato in collaborazione dei responsabili degli altri 2 servizi diversi
corsi di aggiornamento:

e  corso per guardie zoofile

e  corso di aggiornamento per alimentaristi

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Buona capacita di utilizzo del computer e di tutti i softwere per la progettazione dei data-
base,necessari alla organizzazione del servizio. Navigazione su internet.

Ottima capacita di utilizzo delle attrezzature tecniche in dotazione al servizio : Tecnica digestiva
con agitazione magnetica per la ricerca della trichinella-

microscopi, - trichinoscopi, sonde termiche ,attrezzature per la determinazione della AW , del
PH, e acidita negli alimenti.

Carica batterica negli alimenti mediante determinazione dell’ATP batterico (HI life monitorin
test)

Determinazione della freschezza dei prodotti ittici mediane tecnica della conducibilita elettrica.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

| ULTERIORI INFORMAZIONI |

ALLEGATI

Luogo, data

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 1 5, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottosfritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dalla Legge 30 giugno 2003 n.196
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